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All’Albo d’Istituto
Al sito web dell’lstituto
SEDE

Oggetto: Verbale della Commissione giudicatrice per la selezione di N. 2 unita di
personale docente da impegnare in attivita di supporto organizzativo alla
realizzazione Progetto Erasmus+ “Sea-inspired Active Learning of United STEAM”
(SALUS)

Codice progetto: 2020-1-IT02-KA229-079340_1
CUP: F72120000190006

VERBALE N. 1

L'anno 2022 il giorno 21 del mese di gennaio, alle ore 12:00, si riunisce presso I'Ufficio del
Dirigente Scolastico la Commissione giudicatrice (nomina prot. n. 979 del 21/01/2022) per
la valutazione delle istanze pervenute per la selezione di N. 2 unita di personale docente da
impegnare in attivita di supporto organizzativo alla realizzazione Progetto Erasmus+ “Sea-
inspired Active Learning of United STEAM” (SALUS) di cui all’Avviso interno prot. n. 612 del
15/01/2022. La Commissione & cosi costituita:

- Dirigente Scolastico, Prof. Nicola Pizzolato (con funzioni di Presidente):;
- DSGA, Dott. Roberto Terranova (con funzioni di componente della Commissione
giudicatrice);
- AA, Sig. Francesco Toscano (con funzioni di componente della Commissione
giudicatrice e segretario verbalizzante).
Tutti i componenti risultano presenti alla riunione telematica.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2019/22:

VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulle
istruzioni amministrative-contabili delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.A. 7753 del 28/12/2018 della Regione Sicilia;




VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA l'approvazione della partecipazione al Programma Erasmus+ da parte del Collegio
Docenti (Del. n. 59 Verbale n. 5 del 23/01/2020);

VISTA la comunicazione pervenuta via PEC in data 04/09/2020 dall'Agenzia Nazionale
Erasmus+ Indire di approvazione del progetto Erasmus+ KA229 “Sea-inspired Active
Learning of United STEAM” (SALUS);

VISTA l'approvazione del Collegio Docenti con inserimento del progetto all'interno del PTOF
2019-22 (Del. n. 17 Verbale n. 4 del 02/10/2020);

VISTA l'approvazione del Consiglio d'Istituto con inserimento del progetto all'interno del
PTOF 2019-22 (Del. n. 96 Verbale n. 17 del 08/10/2020);

VISTA l'assunzione in bilancio Prot. n. 9879 del 18/11/2020;

VISTO L’art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

VISTO l'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2022 approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 6 del 28/12/2021;

VISTA la disponibilita finanziaria presente relativamente alla voce “Gestione e
implementazione del progetto”;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa
appartiene unicamente all'istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del
progetto e che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni ed esterni (prot. n.
4410 del 04 giugno 2020);

RILEVATA la necessita di reperire n. 2 unita di personale docente interno a questa
Istituzione Scolastica per lo svolgimento di attivita di supporto alla organizzazione e
realizzazione del Progetto Erasmus+ “Sea-inspired Active Learning of United STEAM’
(SALUS), codice identificativo 2020-1-1T02-KA229-079340 1, CUP: F72120000190006;
VISTE le Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali — Quaderno 3 del Ministero
delllstruzione contenente raccomandazioni di comportamento, elaborate per supportare e
orientare le scuole nell'affidamento degli incarichi individuali;

VISTO Tl'avviso per il reclutamento di n. 2 unitad di personale docente interno a questa
Istituzione Scolastica per lo svolgimento di attivitd di supporto alla organizzazione e
realizzazione del Progetto Erasmus+ “Sea-inspired Active Learning of United STEAM’
(SALUS), codice identificativo 2020-1-1T02-KA229-079340 1, CUP: F72120000190006
(prot. n. 612 del 15/01/2022);

VISTA la nomina della Commissione giudicatrice al fine di valutare eventuali candidature
pervenute (prot. n. 979 del 21/01/2022);

PRESO ATTO delle due candidature pervenute (Prot. n. 684 del 17/01/2022; Prot. n. 830
del 19/01/2022);

VERIFICATA la correttezza delle procedure di candidatura, il profilo professionale delle
candidate, in base ai criteri presenti nell'Avviso;

VERIFICATA lassenza di vincoli di parentela tra il candidato ed i componenti della
commissione;

VALUTA



il curriculum e i titoli presentati dalle candidate congrui per lo svolgimento dellincarico
richiesto, attribuendo, secondo i criteri di valutazione stabiliti nell’Avviso, un punteggio pari

a.

Punteggio
Prog. Cognome e nome del complessivamente
candidato attribuito
1 Mari Nadia 16,5
Come di seguito specificato:
Punteggio
Titoli culturali e professionali Punteggio previsto attribuito dalla
Commissione
Diploma attinente alla tipologia di intervento 2 punti 2
- Fino a 105: 3 punti
Laurea attinente alla tipologia di intervento i El?n:ioa atif« 5
- 110 e lode: 5 punti
Dottorato 2 punti -
L . 1 punto
Competenze linguistiche certificate , 2
per titolo (max 2)
. , . 1 punto
Competenze informatiche certificate . 2
per titolo (max 2)
csperienze lavorative nel settore di
pertinenza: 1 punto
- Funzione Strumentale; 5)
- Referente di Dipartimento;
- Referente progetto Europeo.
W ; : 0,5 punti per ogni
Pubblicazioni attinenti al settore di A
pertinenza pubbllca22|;::ne (max 0,5
Punteggio
Prog. Cognome e nome del complessivamente
candidato attribuito
2 Valenza Marisa Dora 16
Come di seguito specificato:
Punteggio
Titoli culturali e professionali Punteggio previsto attribuito dalla

Commissione

Diploma attinente alla tipologia di intervento 2 punti 2




- Fino a 105: 3 punti

Laurea attinente alla tipologia di intervento i Eﬁn:ios a 1104 3
- 110 e lode: 5 punti

Dottorato 2 punti -

1 punto ’

Competenze linguistiche certificate )
per titolo (max 2)

1 punto

Competenze informatiche certificate ) 1
per titolo (max 2)
Esperienze lavorative nel settore di
pertinenza: 1 punto
- Collaboratore/trice del DS, per Ogni anno (max 5
- Funzione Strumentale; 5)
- Referente di Dipartimento;
- Referente progetto Europeo.
e e e . . 0,5 punti per ogni
Dy
hlicazioni attinenti al settore di pubblicazione (max 2

periinenza 2)

Tale valutazione & approvata all'unanimita dai componenti della Commissione. Poiu. = v
sono pervenute altre domande, si aggiudicano l'incarico:

Punteggio ]
Prog. Cognome e nome del complessivamente
candidato attribuito
1 Mari Nadia 16,5
2 Valenza Marisa Dora 16

Si predispone il decreto di aggiudicazione.
Redatto, letto e sottoscritto il presente verbale, la seduta & tolta alle ore 13:30.

Segretario Presidente
Ass.te Ammin.vo Il Dirigente Scolastico
Siﬁ._Franc%seo-T%cgnﬂ = Prof. Nicola PIZZOLATO
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" D.S.G.A- Firmato da:
) PIZZOLATO NICOLA
Dott. Roberto Terranova Codice fiscale: PZZNCL71M10G273N
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Firmato da:
[ TERRANOVA ROBERTO
Codice fiscale: TRRRRT87T20G273V



		2022-01-21T13:40:52+0100
	PIZZOLATO NICOLA


		2022-01-21T13:42:54+0100
	ROBERTO TERRANOVA




