CIRS

CENTRO DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

C.LLR.S.

Comitato Italiano Reinserimento Sociale

Oggetto: Richiesta di partecipazione alle attivita di Orientamento per

la promozione dell’offerta formativa leFP del Centro di Formazione
Professionale C.I1.R.S Onlus.

Il C.1.LR.S. (Comitato Italiano Reinserimento Sociale) & un ente morale a carattere
nazionale istituito con D.P.I nel 1961 con sede nazionale a Firenze ed € accreditato presso la
Regione Sicilia in tutti gli ambiti della Formazione Professionale con D.D.G. 3736 del
11/07/2016. In Sicilia é presente in 7 province con ben 15 sedi scolastiche accreditate, e con 85
aule fornite di laboratori professionali, a seconda del percorso IeFP, e di ogni attrezzatura
necessaria allo svolgimento delle lezioni didattiche.

C.I.R.S.
Tel. 328 3374615
cirs.palermo20@gmail.com

Il C.1.R.S., in quanto ente di Formazione Professionale, ha tra gli scopi primari quello
di promuovere il pieno inserimento sociale dei giovani a rischio di dispersione. A tal fine
promuove e realizza dei percorsi di formazione per 1’assolvimento dell’obbligo scolastico, che
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hanno come obiettivo primario quello di favorire l'innalzamento del livello d'istruzione
complessivo, e,contestualmente, facilitare il successo scolastico prevenendo e riducendo la
dispersione scolastica che, nonostante i diversi interventi promossi dal MIUR, risulta nel nostro
territorio essere ancora molto alta rispetto alla media Nazionale ed Europea.

L’orientamento, la conoscenza e la scelta sono tre azioni fondamentali per costruire un
futuro solido ed & per questo che il CIRS, da sempre attento alle esigenze degli studenti delle
scuole secondarie di 1" grado, intende fornire gli strumenti adeguati affinché essi possano vivere
in maniera consapevole e serena questo percorso, operando la scelta giusta per ciascuno. In tal
senso, il CIRS, nella prospettiva di una didattica per competenze, si adopera per realizzare
I’integrazione dei sistemi formativi e per arricchire i percorsi di studio attraverso attivita in
collaborazione col mondo del lavoro e delle imprese, in una prospettiva locale e globale.

"‘*ﬁ‘m

<& '
\-\.\..\.»“ .
.Q .Q\‘.‘ s

et vte % WM

-~ 'ul>' ’:I rl

L’orientamento, la conoscenza e la scelta sono tre azioni fondamentali per costruire un
futuro solido ed e per questo che il CIRS, da sempre attento alle esigenze degli studenti delle
scuole secondarie di 1" grado, intende fornire gli strumenti adeguati affinché essi possano vivere
in maniera consapevole e serena questo percorso, operando la scelta giusta per ciascuno. In tal
senso, il CIRS, nella prospettiva di una didattica per competenze, si adopera per realizzare
I’integrazione dei sistemi formativi e per arricchire i percorsi di studio attraverso attivita in
collaborazione col mondo del lavoro e delle imprese, in una prospettiva locale e globale.

In particolare, il Centro di Formazione Professionale “C.I.R.S.” intende promuovere
un'offerta formativa, articolata e flessibile, mirata all’acquisizione di competenze di base e
tecnico professionali orientate a facilitare lo sviluppo di abilita che consenta, sia il successo
formativo che un reale inserimento professionale in linea con le richieste del mercato del lavoro,
rispondendo alle esigenze sia dei giovani che delle famiglie, di fruire di una scuola capace di
fornire agli alunni non solo un insieme di conoscenze spendibili sul mercato del lavoro, ma
anche I’attitudine ad un apprendimento continuo, unica vera risorsa in un mondo che cambia
tanto velocemente come il nostro. Infatti, i percorsi di studio che caratterizzano 1’offerta
formativa dei percorsi leFP del CIRS, pur nella loro differenziazione, rispondono alla medesima
finalita educativa: far acquisire agli studenti le conoscenze e gli strumenti per costruire il loro
futuro.
| percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) della durata minima di tre anni,
consentono, infatti, di acquisire una qualifica professionale di terzo livello EQF, riconosciuta a
livello nazionale che mira a facilitare la transizione dal mondo scolastico al mondo del lavoro.

Tale titolo consente di accedere ad un quarto anno che offre la possibilitd di migliorare la
preparazione professionale e di conseguire il "diploma professionale” di quarto livello EQF.
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http://www.dopolaterzamedia.provincia.cremona.it/it-it/glossario/guida/45#eqf

Gli esiti di apprendimento attesi al termine del quarto anno si caratterizzano per lo sviluppo di
una maggiore riflessivita e capacita di affrontare problematiche pit ampie e per un maggiore
approfondimento delle conoscenze professionali che permettono di raggiungere un grado di
autonomia piu elevato nell'attivita lavorativa e forme piu avanzate di partecipazione sociale e
civile, anche nell'ambito  della  comunita  professionale  di  riferimento.

C.I.LR.S.
Tel. 328 3374615
cirs.palermo20@gmail.com

| titoli di Qualifica e di Diploma professionale

rilasciati al termine dei percorsi triennali e quadriennali di Istruzione e Formazione
Professionale, sono riconosciuti in relazione ai profili professionali e alle specifiche normative
di settore e permettono di ottenere le abilitazioni per I’esercizio dei mestieri in modo autonomo.

Infine, il superamento del quarto anno consente 1’accesso alla quinta classe per
acquisire un diploma di scuola secondaria superiore, previa verifica da parte dell'istituzione
scolastica del livello di preparazione dell'allievo, ai fini del suo inserimento nella classe
adeguata.

Possono accedere ai percorsi leFP gli studenti in uscita dalla scuola secondaria di |
grado ei minori fuoriusciti dal sistema scolastico e/o a rischio di abbandono
scolastico/formativo, purché di eta inferiore ai 18 anni, al 1° settembre di ogni anno scolastico
formativo.

L’offerta formativa IeFP proposta dal Centro di Formazione Professionale C.1.R.S. Onlus
per I’anno scolastico formativo 2022/2023 si articola nei seguenti percorsi:

o OPERATORE DEL BENESSERE — Erogazione dei servizi di trattamento estetico
e OPERATORE DEL BENESSERE — Erogazione di trattamenti di acconciatura

e OPERATORE GRAFICO — Impostazione e realizzazione della stampa

e OPERATORE ELETTRICO

e OPERATORE DI IMPIANTI TERMO-IDRAULICI
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OPERATORE DELLA RISTORAZIONE- Preparazione degli alimenti e allestimento
piatti

OPERATORE ALLA RIPARAZIONE DEI VEICOLI A MOTORE(Meccatronico)
OPERATORE MECCANICO DI SALDATURA

OPERATORE DEL MONITORAGGIO E DELLA MANUTENZIONE DI
IMBARCAZIONI DA DIPORTO

Tutto cid premesso, con la presente si comunica alla SV la nostra disponibilita:

v/ a promuovere e organizzare interventi ed azioni di orientamento alla scelta

educativa-formativa dei ragazzi in uscita dalla scuola media secondaria di
primo grado, anche attraverso incontri (singoli o a gruppi) con tutte le Terze
Classi presenti nel VS Istituto;

a partecipare alle giornate di “OPEN DAY”organizzare dalla SV, al fine di poter
illustrare I'Offerta Formativa per I’anno scolastico formativo 2022/2023;

ad ospitare i VS alunni presso la nostra sede formativa per illustrare, anche
attraverso delle simulazioni, i percorsi e le figure professionali in uscita dai
nostri corsi (i ragazzi, durante la visita, potranno visitare il CFP ed i relativi
laboratori tecnico professionali).

Responsabile per la seguente comunicazione € il Direttore Didattico e dei Servizi di
Orientamento dott.ssa Luciana Deni - tel. 3923078392.

In attesa di un cortese riscontro, ringraziamo per la collaborazione e la disponibilita, porgiamo
i nostri piu cordiali saluti.

Info: 328 3374615

Giuseppe Bucceri

Responsabile Orientamento e Front Office delle sedi CIRS di Palermo
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Il Direttore Didattico

(dott.ssa Luciana Deni)
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