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Al personale docente interno/esterno 

Al DSGA 

All’Albo e all’Amministrazione 

Trasparente dell’Istituzione 

Scolastica 

Al sito web d’Istituto 

 

PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE DOCENTI - TRIENNIO 2019/2022  

ART. 1, COMMA 124 - LEGGE N. 107/2015 

 
PROCEDURA RIVOLTA AL PERSONALE DOCENTE INTERNO/ESTERNO 

Per la selezione di N. 1/2 DOCENTI/ESPERTI da impegnare nello sviluppo del 

percorso formativo relativo al Progetto: FORMAZIONE DOCENTI IN 

SERVIZIO A.S. 2020/2021 “Docente Smart” 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, in particolare gli articoli 7, 7-bis e 53; 

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi 

ai direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento; 

VISTI il decreto 28.08.2018 n. 129, la circolare ministeriale esplicativa del 07.01.2019 e il 

D.A. Regione Sicilia n. 7753 del 28.12.2018 avente come oggetto le “istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado 

operanti nel territorio della regione siciliana”; 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to 

Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

VISTA la Legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra 

istituzioni scolastiche; 

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in 

particolare l’art.1, comma 124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la 

formazione in servizio dei docenti di ruolo; 

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui 

vengono definiti gli ambiti territoriali della regione Sicilia; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 
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VISTA la nota M.I. AOODGPER Prot. n. 49062 del 28/11/2019 " Formazione docenti in 

servizio - a.s. 2019/2020 - Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione delle 

iniziative formative"; 

VISTA la nota M.I. Prot. AOODGPER n. 37467 del 24/11/2020 "Formazione docenti in 

servizio a.s. 2020-2021. Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione delle 

iniziative formative."; 

VISTA l'Ipotesi del CCNI concernente i criteri generali di ripartizione delle risorse per la 

formazione del personale docente, educativo ed ATA per gli anni scolastici relativi al triennio 

2019/2022 sottoscritto il giorno 19/11/2019 in Roma; 

VISTA la nota U.S.R. Sicilia Prot. n. 32304 del 07/12/2020 recante ad oggetto " Formazione 

docenti in servizio - a.s. 2020/2021 - Assegnazione delle risorse finanziarie e progettazione 

delle iniziative formative"; 

VISTA la nota M.I. Prot. n. 3782 del 28/01/2021 recante ad oggetto "Fondi Formazione 

personale scolastico - a.s. 2020/2021; 

VISTA la nota M.I. Prot. n. 23368 del 27/07/2021 "Rendicontazione delle attività relative al 

Piano di formazione dei docenti. A.S. 2020/2021"; 

VISTA la nota U.S.R. Sicilia prot. n. 7427 del 03/04/2020 "Indicazioni operative per lo 

svolgimento delle attività di formazione in servizio dei docenti, alla luce delle misure urgenti 

in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID19 

assunte."; 

VISTA la delibera n. 119 del verbale n. 21 del 28/12/2020 con cui il Consiglio d’Istituto ha 

approvato il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2021; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio di cui alla modifica Prot. n. 7076 del 17/06/2021; 

VISTE le Delibere del Collegio dei docenti n. 106 del 30/06/2020 e n. 78 del 30/06/2021;  

VISTA  la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 87 del 10/07/2020; 

VISTO il Regolamento per l'acquisizione in economia di servizi e forniture, Allegato n. 16 al 

Verbale del Consiglio d'Istituto n. 2 del 23/01/2019 (Delibera n. 2); 

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni ed esterni (prot. n. 

4410 del 04 giugno 2020); 

CONSIDERATO che questo Istituto ha la necessità di avviare nell'anno scolastico 

2019/2020 i seguenti percorsi formativi previsti dal progetto: 

 

 

TITOLO PERCORSO FORMATIVO 
 

N. ORE 

Competenze di comunicazione in lingua Inglese 
(livello base) 

20 

Competenze di comunicazione in lingua Inglese 
(livello intermedio) 

20 

 

VISTE le “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria” prot. n. 1588 del 13 gennaio 2016 e il successivo 

aggiornamento prot. n. 31732 del 25 luglio 2017; 

RILEVATA la necessità di reperire n. 1/2 DOCENTI/ESPERTI, da impiegare come esperti 

formatori per la realizzazione delle attività formative previste dal progetto; 

VISTA la necessità di procedere con urgenza alla formazione del personale in servizio 

presso l’Istituto; 

 

RENDE NOTO 

 



che è aperta la selezione per il conferimento di n. 1/2 incarichi di docente esperto per 

prestazione professionale non continuativa rivolto:  

• in prima priorità a docenti madrelingua Inglese interni a questa Istituzione Scolastica,  

• in seconda priorità a docenti madrelingua Inglese esterni a questa Istituzione Scolastica,  

• in terza priorità a docenti interni a questa Istituzione Scolastica in possesso di 

certificazione linguistica di lingua Inglese livello C2 EQF,  

• in quarta priorità a docenti esterni a questa Istituzione Scolastica in possesso di 

certificazione linguistica di lingua Inglese livello C2 EQF, 

 

per la realizzazione dei seguenti percorsi formativi: 

 

 
AMBITO 

 

TITOLO PERCORSO FORMATIVO 
 

N. ORE 

Formazione 
docenti 

Competenze di comunicazione in lingua 
Inglese (livello base) 

20 

Formazione 
docenti 

Competenze di comunicazione in lingua 
Inglese (livello intermedio) 

20 

 

Art. 1 

Presentazione progetto 

Destinatari dell'intervento saranno i docenti di tutti gli ordini di scuola dell’istituto e di tutte le 

discipline. La formazione ha come obiettivo generale l’acquisizione delle competenze di 

comunicazione in lingua Inglese (livello base/intermedio) necessarie allo svolgimento delle 

attività del docente in ambienti di lavoro multiculturali e di sviluppo di contenuti didattici 

innovativi ed inclusivi nell’ambito di progetti internazionali.  

 

Art. 2 

Requisiti per l'ammissione alla selezione 

Ai fini della selezione, che verrà operata secondo i criteri definiti al successivo art. 5, i 

candidati dovranno presentare i seguenti titoli:  

• Curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo e limitatamente a titoli ed esperienze 

maturate nell’ambito delle attività formative previste dal presente bando;  

• Titolo di studio idoneo alla prestazione richiesta (docente madrelingua o certificazione 

linguistica di lingua Inglese livello C2 EQF); 

• Proposta d’articolazione del percorso formativo (Allegato B);  

• Eventuali esperienze specifiche riconducibili all'oggetto della prestazione;  

• Eventuali altri titoli culturali specifici e/o pubblicazioni inerenti all’oggetto dell'azione per 

cui si richiede la selezione.  

 

Art. 3 

Periodo e sede di svolgimento delle attività 

Le attività di cui al presente Avviso si svolgeranno in modalità on line (FAD), avranno inizio 

nel mese di settembre 2021 e si concluderanno entro il mese di ottobre 2021. La sede 

dell’incarico è l’I.C.S. Maredolce di Via Fichidindia 6, Palermo. 

 

Art. 4 

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 

I Docenti interessati dovranno produrre domanda con autocertificazione dei titoli (All. A), 

debitamente corredata di Curriculum Vitae (modello europeo) e Scheda di presentazione 



della proposta formativa (All. B), indirizzata al Dirigente Scolastico dell'I.C.S. 

"MAREDOLCE" di Palermo, Via Fichidindia, n. 6. La domanda dovrà pervenire entro, e non 

oltre, le ore 12:00 del 20/08/2021 esclusivamente via email alla casella di posta certificata: 

paic8av00g@pec.istruzione.it. Nell’oggetto della email deve essere riportata la dicitura 

"SELEZIONE DOCENTE ESPERTO - PIANO FORMAZIONE DOCENTI IN SERVIZIO - 

A.S. 2020/2021". All’interno della email, il/la candidato/a dovrà specificare per quale 

percorso formativo intende presentare la propria candidatura. Non si terrà conto delle 

candidature che dovessero pervenire oltre tale termine. L'Istituto "Maredolce" è esonerato 

da ogni responsabilità per eventuale errore di recapito email. 

Sono causa di inammissibilità: 

1. domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso; 

2. assenza della domanda di candidatura (All. A) o di altra documentazione individuata 

come condizione di ammissibilità (All. B); 

3. altre motivazioni rinvenibili all’interno del presente Avviso. 

Sono causa di esclusione: 

1. mancanza di firma autografa sulla domanda; 

2. non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza indicato. 

Ai Docenti esperti si richiedono i seguenti requisiti per la docenza nelle attività previste dalle 

azioni in oggetto: 

1. comprovate e documentate competenze professionali specifiche, in relazione ai moduli 

disciplinari previsti; 

2. esperienze didattiche d’insegnamento in corsi simili destinati a Docenti della scuola 

dell’infanzia, primaria o secondaria di I grado; 

3. capacità di erogare la prestazione didattica a distanza in modalità sincrona attraverso 

video-conferenza. 

 

 

Art. 5 

Modalità di valutazione della candidatura 

Per la selezione si procederà ad una valutazione comparativa dei curricula prodotti dagli 

interessati, in relazione all’esperienza documentata dal candidato e sulla base dei seguenti 

criteri di riferimento: 

• stretta attinenza di titoli accademici, post-accademici, culturali e certificazioni specifiche; 

• esperienze specifiche coerenti con le attività previste dall’incarico e con gli obiettivi 

progettuali di cui all’Art.1 del presente Avviso; 

• precedenti esperienze professionali coerenti con la figura richiesta; 

• ogni altro titolo documentabile coerente con l’incarico richiesto. 

La Commissione di valutazione, presieduta dal Dirigente Scolastico dell’I.C.S. “Maredolce”, 

attribuirà un punteggio globale massimo di 35 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli 

culturali e professionali (max. 20 punti) e di valutazione della proposta formativa (max. 15 

punti) elaborata dal candidato. 

La Commissione valuterà i titoli inerenti alla candidatura tenendo conto unicamente di 

quanto auto-dichiarato nel modello di domanda (All. A) e nel Curriculum Vitae in formato 

europeo. Il Dirigente Scolastico potrà richiedere la presentazione in originale della 

documentazione autocertificata. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le 

esperienze professionali già conseguiti alla data di scadenza del presente Avviso. La 

Commissione valuterà altresì la “Scheda di presentazione della proposta formativa” (All. B), 

a suo insindacabile giudizio. 

A parità di punteggio complessivo prevarrà la minore anzianità anagrafica. 
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Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali, in relazione al Modulo 

Formativo di riferimento, sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri: 

 

 
TITOLI CULTURALI 

 
MAX 10 PUNTI 

 
Laurea I livello/ Diploma di indirizzo specifico 

Punti 1 

 
Laurea II livello/vecchio ordinamento 

 
Punti 3 

Abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso: 
Conversazione in lingua straniera (Inglese B-02) 

 
Punti 2 

Master/Specializzazioni 

0,5 punti per ogni titolo 

 
Max punti 1 

Attestati professionali  

Certificazione ECDL 

Corsi di formazione/aggiornamento inerenti alle tematiche del 

modulo formativo 

0,5 punti per ogni titolo 

 
 

Max punti 3 
 
 

 
TITOLI PROFESSIONALI 

 
MAX 10 PUNTI 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza 
 

Max 10 punti 

 

 

Per la proposta formativa, sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri di valutazione: 

 

 
CRITERI VALUTAZIONE PROPOSTA 

FORMATIVA 

(MAX. 15 PUNTI) 

 
PUNTI 

Coerenza della proposta nel suo complesso con le finalità 

previste dal modulo formativo cui la candidatura si riferisce. 

Max 5 
punti 

Adeguatezza del piano di svolgimento degli incontri, dei 

materiali didattici e strumenti proposti con gli obiettivi del modulo 

formativo cui la candidatura si riferisce. 

Max 5 
punti 

Adeguatezza della modalità di restituzione, documentazione e 

approfondimento cui la candidatura si riferisce. 

Max 5 
punti 

 

Art. 6  

Approvazione dell'elenco  

L'elenco dei docenti esperti selezionati verrà pubblicizzato mediante affissione all'albo 

dell'Istituzione Scolastica e sul sito web (http://www.icsmaredolce.edu.it). Gli interessati 

potranno presentare ricorso entro sette giorni dalla pubblicazione dell’elenco. Decorso 

questo termine l'elenco dei selezionati diviene definitivo ed ha validità per il periodo di 

realizzazione delle attività.  

 



Art. 7 

Rapporti tra scuola ed esperti 

Si precisa che gli esperti selezionati dovranno:  

• su eventuale richiesta dell'Amministrazione, esibire i titoli dichiarati; 

• partecipare ad eventuali incontri predisposti dalla Scuola e propedeutici alla 

realizzazione delle attività;  

• predisporre una relazione conclusiva sull’attività progettuale svolta durante l’incarico.  

 

Art. 8 

Compenso, durata e luogo di svolgimento delle attività 

Le attività si svolgeranno secondo un calendario concordato con il/i docente/i esperto/i 

selezionato/i. Le attività formative, erogate in modalità telematica on-line, dovranno 

concludersi entro il mese di ottobre 2021. Il compenso orario è fissato in € 35,00 lordo 

dipendente, secondo quanto definito dalla Tabella 5, allegata al CCNL. Tale compenso è 

onnicomprensivo di qualsivoglia ritenuta prevista dalla normativa vigente compresa quota 

carico del datore di lavoro e sarà corrisposto al termine delle attività e, comunque, 

successivamente all’effettiva erogazione del finanziamento da parte delle Autorità nazionali.  

 

Art. 9 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente scolastico dell'I.C.S. 

"Maredolce" di Palermo, Prof. Nicola Pizzolato. 

 

Art. 10 

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lg.vo 193/06  

e del GDPR 679/2016 

Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con l’espletamento 

delle funzioni di cui al presente bando. Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 e del GDPR 

679/2016 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.  

 

Art. 11 

Disposizioni finali 

Le disposizioni del presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare 

e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa 

nazionale e comunitaria e al regolamento dell’Istituto recante la disciplina per la stipula di 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti 

(collaborazioni occasionali) a norma dell’art. 7, c. 6, del d. lgs. 165/2001 adottato dal 

Consiglio di Istituto (prot. n. 4410 del 04 giugno 2020). Il presente avviso è pubblicato sul 

sito web dell’I.C.S. “Maredolce” di Palermo, http://www.icsmaredolce.edu.it. 

Si allegano: 

• Allegato A - Istanza di partecipazione con autodichiarazione titoli. 

• Allegato B - Scheda di presentazione della proposta formativa. 

Palermo 12.08.2021                                                                         

 Il Dirigente Scolastico 

Prof. Nicola PIZZOLATO 
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